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Bewertung der Sozial-, Methoden- und Selbstkompetenz 
 
 
Name  Kandidatennummer 
 
.......................................................................................... 
Vorname 
 
.......................................................................................... 

  
.................................................................... 
Datum 
 
.................................................................... 

 
 
E X P E R T E N V O R L A G E 
 
 
Aufgaben 1 - 3 Bewertung der Sozial-, Methoden- und Selbstkompetenz 
 
 
Maximale Punktezahl 10 
 
 
 

Aufgaben Beschrieb Anzahl Punkte 

  maximal erreicht 

Aufgaben 1 - 3 Sozial-, Methoden- und Selbstkompetenz 10  

 
 
 
Bewertungsschlüssel für Sozial-, Methoden- und Selbstkompetenz 
 

Aufgaben 1 - 3 Leitziel Beobachtungspunkte Bewertung Anzahl Punkte

    maximal erreicht

3.0 Methoden-
kompetenz 

3; 4; 7; 
9; 16; 17 Methodenkompetenz richtig anwenden    

3.1 S & SK Führt Arbeiten diszipliniert aus  2  

3.2 S & SK Handelt Verantwortungsbewusst  
(Arbeitssicherheit)  2  

3.3 S & SK Arbeitet selbstständig  2  

3.4 MK Arbeitet vorausschauend  2  

3.5 MK Organisiert seine Arbeit  2  

   Total 10  
 

Legende: S  =  Sozialkompetenz MK  =  Methodenkompetenz SK  =  Selbstkompetenz 
 
 
 
Sperrfrist: Diese Prüfungsaufgaben «Nullserie 2010» unterliegen keiner Sperrfrist 

und dürfen zu Übungszwecken verwendet werden! 
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